ESTATUTOSDE HISPANIA NOSTRA

CAPITULO |

DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO TERRITORIAL DE ACTUACION

Art. 1.- LaAsociacion se congtituye con € nombre de HISPANIA NOSTRA.

La presente Asociacion edtara acogida y se regira con caracter genera por la Ley
Orgéanica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, que en estos
Edatutos sa referida como la Ley, y por la legidacion complementaria en esta
materia, Sn perjuicio de lo dispuesto en los presentes Edatutos, que serén norma
fundamenta en cuanto no contradigan dichas disposiciones.

Art. 2.-

1. Higpania Nostra, Asociacion de carécter no lucrativo, se propone la defensa,
sdvaguarda y puesta en vador de Patrimonio Culturd Espaiiol y su entorno, en €
ambito de la sociedad civil, paralo cud cumpliralos sguientes fines de interés generd:

a) Defender, consarvar, promover, difundir € conocimiento y contribuir a la puesta en
vaor dd Patrimonio Culturd Espafiol y de su entorno, asi como del Patrimonio
Cultural de carédcter higpnico. incluyendo € pasge y los dtios y  lugares
sgnificativos desde € punto de vistahistéricoy culturd

b) Difundir en Espafia los principios, resoluciones y recomendaciones dd Consgo de
Europa y de la Union Europea en d ambito de la proteccion, conservacion,
restauracion, rehabilitacion, gestion, promocion, difuson y puesta en vdor dd
Petrimonio Culturd y su entorno.

c) Promover y olicitar las medidas legidaivas fiscdes y adminidrativas necesarias
parad més eficaz cumplimiento de los anteriores fines.

d) Fomentar la mayor incorporacion del Petrimonio Culturd a la vida de los
ciudadanos, para que estos paticipen en su defensa y didfrute y se extienda su
respeto, aprecio y conocimiento, haciendo participes de este empefio a las nuevas
generaciones'y procurando que esté presente en |os programas de ensefianza.

€) Impulsar la creacion de asociaciones, fundaciones y otras organizaciones privadas
sn fines de lucro que contribuyan a estimular @ interés de la sociedad por nuestro
Patrimonio, as como edimular la colaboracion mutua y la creecion de
federaciones cuando sea posible.

f) Adopter lasiniciativas y medidas necesarias parala condtitucion o participacion en
Asociaciones, Fundaciones u otros entes cuyos fines no contradigan los expresados
en ese articulo.



g Cudesguiera otras actividades que tengan relacion con la proteccion dd Patrimonio

Culturd Espaiol.

2. Paa d cumplimiento de sus fines la Asociacion llevarda a cabo las Sguientes
actividades:

a Organizar, por S misma 0 en colaboracion con otras indituciones, publicas y
privadas, en Espafia 0 en € extranjero, congresos, encuentros, seminarios, cursos y
programas de vidtas y viges dedicados d estudio y a la difusén del conocimiento
de la proteccion, conservecion, restauracion, rehabilitacion, gestion, investigacion,
promocion 'y puestaen vaor dd Patrimonio Culturd y su entorno.

b) Participar activamente como miembro de la Federacion Europa Nodira,
difundiendo sus iniciativas y actuaciones y colaborando en todas sus actividades vy,
en paticular, en la organizacion y difuson en Espafia de los Premios Europa
Nostra- Unidn Europea en materia de Patrimonio Cultura.

c) Promover la redizacion de toda clase de investigaciones, estudios, proyectos y
programas de actuacion, ediciones y publicaciones en d ambito dd Patrimonio
Culturd y su entorno, por si misma o en colaboracion con otras ingituciones,
publicas o privadas, en Espafiay en d extranjero.

d) Fomentar la creacion de indituciones con fines Smilares en los paises que
comparten € Parimonio Culturd de caracter higpanico, impulsando, en su caso, la
conditucion de una federacion internaciond de indituciones sn fines de lucro
dedicadas a la defensa, proteccion, conservacion, restauracion, rehabilitacion,
gedtidn, difuson, promocidn y puesta en vador de dicho Parrimonio, as como la
concesion de premiosy digtinciones en este anhito.

f) Otorgar, por S misma o en colaboracion con otras ingituciones, publicas o
privadas, premios y diginciones a las actuaciones de defensa, proteccion,
conservecion,  restauracion,  rehabilitacion,  gestion,  invedtigacion,  difusion,
promocion y puesta en vaor de Patrimonio Culturd Espafiol que merezcan, a su
juicio, ser ensazadas.

3. Las actividades de la Asociacion Hispania Nostra desarrolledas para € cumplimiento
de edos fines no esaran limitadas a beneficio de sus asociados, sno abiertas a
cuaquier otra persona que retinalas condiciones exigidas por laindole de los mismos.

4. Para € mejor desarrollo de los fines y actividades sefidados la Asociacion podra,
mediante acuerdo de la Asamblea Generd, crear por S misma o paticipar en la
promocion o creacion de otras entidades juridicas de carécter no lucrativo, asi como
paticipar en la conditucion de federaciones, confederaciones 0 uniones, previo
cumplimiento de los requidtos exigidos para la conditucion de asociaciones.
Asmismo, d amparo del aticulo 315 de la Ley, la Asociacion podra acordar con las
Adminigtraciones Plblicas, convenios de colaboracién en programas de interés socid e,
iguamente, suscribir convenios de colaboracion, para la redizacion de sus fines, con
entidades privadas.



Art. 3.- La Asociacion tendra su domicilio principd en Madrid, C/ Manue n° 5, y
podra contar, asmismo, con centros o actividades en otras provincias espafiol as.

Art. 4.- El ambito de actuacion de la Asociacion, comprendera la totalidad del territorio
espafiol. No obstante, Hispania Nostra podra emprender actuaciones 0 desarrollar
medidas organizativas 0 programas de colaboracion fuera de Espafia, -en particular en
los paises iberoamericanos y Filipinas y en los pertenecientes a la Union Europea:, que
redunden en d mgor desarrollo de sus fines A ta fin, la Asociacion podra abrir
delegaciones en € extranjero.



CAPITULOII
GOBIERNO Y ADMINISTRACION
Art. 5. 1.- LaAsociacion estaraintegrada por las siguientes clases de socios:

a) Socios de pleno derecho, pudiendo serlo, en las categorias de socios benefactores,
colaboradores y juveniles, en funcion de sus respectivas cuotas, tanto las personas
naturales como las juridicas.

b) Socios de Honor.

Son Socios de Honor las personas naturales que por su ayuda de cuaquier tipo a los
fines de la Asociacion merezcan este cdlificativo por acuerdo de la Junta Directiva.

Todas las referencias a los socios en los presentes Estatutos se entienden redlizadas a los
socios de pleno derecho y alos de honor.

2.- Con independencia de lo edstablecido en d apartado anterior, tendran la
condicion de Entidades Protectoras de la Asociacion las personas juridicas, que con
caacter periodico redicen aportaciones econdmicas a la misma dn asumir las
obligaciones de |os socios de pleno derecho.

Art. 6.- El gobierno, representacion y  administracion de la Asociacion estan
atribuidos a la Asamblea Generd y a la Junta Directiva, dentro de las esferas de sus
respectivas competencias.

Podra designarse por la Junta Directiva un Presdente de Honor y uno o vaios
Vicepresidentes de Honor.

Las Entidades Protectoras de la Asociacion formaran un Consgo de Protectores, que
podra ser presidido por € Presidente de Honor y, en su defecto, por € Presidente de la
Asociacion, participando iguamente en d mismo los Vicepresdentes de Honor . Las
funciones de este Consgo seran asesoras y de orientacion de las actividades de la
Asociacion y sereunirdainiciativa de su Presidente.

Art. 7- La Asamblea Generd es € Organo supremo de gobierno de la Asociacion,
integrado por los socios de pleno derecho y los de honor; adopta sus acuerdos por €
principio mayoritario o de democracia interna.

Art. 8- La Asamblea Generd podra reunirse con € carécter de ordinaria o
extraordinaria

La Asamblea Generd Ordinaria se reunird necesariamente una vez a afo,
Como minimo.

La Asamblea Generd Extraordinaria se reunird cuando lo exijan los intereses
de la Asociacion, a juicio de la Junta Directiva, o cuando lo solicite, como minimo, un
diez por ciento de los asociados, mediante escrito dirigido a Presdente, en d cud
deberd hacerse congtar @ motivo de lapeticion.



Art. 9.- La Asamblea General sera convocada por la Junta Directiva, bien por iniciativa
propia, 0 bien a requerimiento dd nimero de asociados a que e refiere € aticulo
anterior, Sempre con vente dias de antdacion a la fecha de ceébracion. En la
convocatoria habra de hacerse constar por escrito € orden del dia de la reunion, ademas
de observarse las restantes formaidades establecidas legd y reglamentariamente.

Art. 10.- Quedara vdidamente condituida la Asamblea Gened, en primera
convocatoria, sempre que asistan, presentes o representados, la mitad de los socios; v,
en segunda convocatoria, cuaquiera que sea € nimero de los asgentes. Ambas
convocatorias podrén hacerse para € mismo dia con media hora de diferencia entre
elas.

Los acuerdos se tomaran sempre por mayoria de los socios asigtentes,
presentes o representados. Los socios que no asistan podrén delegar su voto por escrito
en cudquiera de los miembros de la Junta Directiva No obstante, requeriran mayoria
cudificada de las personas presentes o representadas, consstente en que los votos
afirmativos superen la mitad, los acuerdos relativos a la modificacion de los presentes
Edautos, la disposicion o engenacion de bienes y la remuneracion de los miembros del
Organo de representacion”.

Art. 11.- La Asamblea General tiene capacidad para tomar acuerdos sobre todos los
temas que interesen a la Asociacion y que figuren en € orden dd dia, y son atribuciones
epecificas de dlalas siguientes:

a) Aprobar las modificaciones de los Estatutos.

b) Nombrar los miembros que compongan la Junta Directiva

c) Aprobar € presupuesto y las cuentas anuaes de la Asociacion.

d) Acordar la disolucidon y liquidacion de la Asociacion en los supuestos previstos en
los presentes Edtatutos y en lalegidacion generd gplicable.

Art. 12.- La Junta Directiva es € érgano de representacion de la Asociacion, a la que
corresponde gestionar y representar los intereses de la Asociacion de acuerdo con las
disposiciones y directivas de la Asamblea Generd. Gozara de todas las atribuciones que
le confieren las digposiciones vigentes y, en todo caso, sus funciones se extenderdn, con
caracter generd, a todos los actos propios de las findidades de la Asamblea, sempre
gue no requieran, conforme a los presentes Edatutos, autorizecion expresa de €
Asamblea Generdl.

Art. 13.- La Junta Directiva estara compuesta por un nimero de miembros que no sera
inferior a Sete ni superior a treinta, sendo todos elos degidos por la Asamblea Genera
entre |os asociados.

La duracion de los cargos de la Junta Directiva serd de dos afios, pudiendo ser
reelegidos por periodos de igua duracion. La renovacion de sus miembros componentes
se hara por mitad. Cesaran por dlo a afio la mitad de los nombrados. La determinacion
de los que hayan de cesar se hara por sorteo laprimeravez, y en 1o sucesivo por turno.

La Junta Directiva podra nombrar provisonadmente a nuevos miembros,
entre los socios, para integrarse en dla. Estos nombramientos deberan ser sometidos a
ratificacion en la primera Junta Generd que se celebre.

Art. 14.- La Junta Directiva estard facultada para nombrar de su seno una Comisiéon
Ejecutiva, en la que podra delegar todas las facultades que, legd o ettatutariamente le



correspondan, sendo en todo momento responsable la Junta Directiva de la actuacion
de dicha Comison. El nimero de miembros que, en su caso, formaran parte de la
Comison Ejecutiva, no serainferior atres ni superior anueve.

Asmismo, para € mgor desarrollo de las tareas que tiene encomendadas, la Asociacion
podré crear Comisiones especializadas de trabgjo.



CAPITULO Il
DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA

Art. 15- La Junta Directiva estara compuesta de los dguientes miembros. un
Presidente; uno 0 més Vicepresidentes, un Secretario; uno 0 mas Vicesecretarios, un
Tesorero, y Vocales.

La Asamblea General nombrara a las personas que deban formar parte de la
Junta Directiva. Esta, a su vez, designara de entre sus miembros quiénes ocupardn los

respectivos cargos.

El Presdente y los demés cargos serén eegidos por la Junta, y su duracion
podra ser € periodo de tiempo que @ Voca nombrado para € cargo forme parte de la
Junta

B desempefio de los cargos de la Junta Directiva tendrd carécter gratuito,
pudiendo ser reembolsados por los gastos debidamente justificados que & desempefio
de su funcion les ocasione. No obgtante, los miembros de la Junta directiva que presten

a la Asociacion servicios digintos de los inherentes a desempefio de sus funciones en
dicho dérgano de representacion podran recibir, de conformidad con lo dispuesto en €
aticulo 32 de la Ley, la retribucion que dicho érgano fije por ta concepto de acuerdo
con los criterios generdes establecidos ata fin por la Asamblea Generd.

S6lo podran ser miembros de la Junta Directiva aquellos socios que relinan
los requisitos que establece d articulo 11.4 delaLey.

Art. 16.- Son facultades de la Junta Directiva y, en su representacion, del Presidente de

la Asociacion:

a) Representar a la Asociacion en juicio y fuera de é, pudiendo d efecto apoderar a
Procuradores y nombrar Abogados.

b) Dedgnar a los Directores de los Centros 0 Delegaciones que la Asociacion pueda
tener, y a los componentes de las respectivas Comisiones, y contratar a persona
auxiliar necesario.

¢) Redizar toda clase de actos y contratos de adminigtracion, disposicion y adquisicion
de toda clase de bienes, muebles o inmuebles.

d) Dar poderes a terceras personas con las facultades que detalle, y hacer delegaciones
parciaes de sus facultades.

Son atribuciones exclusvas del Presidente 0 Vicepresdente en funciones.

1. Convocar y preddir las Juntas Directivas y Asambless Generdes, ordinarias y
extraordinarias.

2. Ejercer eventudmente d voto de calidad para decidir los empates que puedan surgir
en las reuniones de la Asamblea Generd y de la Junta Directiva.

3. Autorizar con su firma las actas de las reuniones de las Juntas y Asambless y, en
generd, velar por la observancia de los presentes Edtatutos y de las disposiciones
legdesy gplicables ala Asociacion.

4. Autorizar cobros y pagos, y en especia aceptar en nombre de la misma, las
donaciones que le destinen entidades 0 personas, ya sean publicas o privadas.



5. Predidir, cuando no lo haga @ Presidente de Honor, € Consgo de Protectores, y
convocarlo cuando |o estime oportuno.

Art. 17.- Los Vicepresdentes reemplazardn a Presidente en todas sus funciones, por
orden sucesvo, sendo preferido € Vicepresdente primero ad segundo, y as
sucesivamente, en caso de ausencia o enfermedad de aguél, pero no tendran € voto
cudificado del Presidente.

Art. 18-  El Secretario dara fe de los acuerdos que se tomen en Asambleas Generdes 'y
Juntas Directivas, levantando las Actas correspondientes. Firmard, con € V° B° dd
Presidente, todas las actas y acuerdos y extendera los correspondientes certificados,
debiendo firmar también los presupuestos de gastos e ingresos que se presenten a la
Asamblea Generdl.

Asmismo € Secretario llevara d fichero y € libro registro de socios de pleno
derecho y de honor, custodiara la documentacion de la Asociacion. ASmismo velara por
e cumplimiento de las disposciones vigentes en materia de asociaciones y, en
particular, de las obligaciones relativas a la aportacion de documentacion y la
comunicacion de los actos y acuerdos de la Asociacion que han de ser objeto de
incripcion en @ Registro Naciond de Asociaciones 0, en su caso, en otros registros
adminigrativos.

Art. 19.- Los Vicesecrgaios suplirdn las funciones dd Secretario, en ausencia o
enfermedad de éste, por € orden y en la forma sefidada para la actuacion de los
Vicepresidentes, cuando suplan d Presidente.

Art. 20.- El Tesorero sera @ encargado de administrar los fondos de la Asociacion y
llevara @ inventario de sus bienes. Entregara los correspondientes recibos de las cuotas,
atenderd a los pagos y cobros de toda clase y edtara facultado para firmar taones,
cheques, drdenes de transferencia, y abrir y liquidar cuentas corrientes en toda clase de
Bancos, incluso € de Espafia, y redizar las demés operaciones bancarias de una normd
adminidracion, de conformidad con lo que edtablezca la Junta Directiva en cuanto d
gjercicio de sus poderes.

Art. 21.- Los Vocdes asdiran y formaran pate de la Junta Directiva, en la cud
tendran voz y voto.
La Junta Directiva se reunird a ingancia dd Presidente, del Vicepresidente,
0 dos cuaesquiera de sus miembros.
La convocatoria se hard por carta o telegrama, con cinco dias de antelacion
a menos, atodosy cada uno de sus miembros.
La Junta, debidamente convocada, se entenderd con capacidad para tomar
acuerdos con tal que asistan € menos cinco de sus miembros, presentes o representados.
Los acuerdos se tomardn por mayoria de votos de los presentes y
representados.
Todo miembro de la Junta podra delegar su voto para una reunion en otro
gue también lo sea.



Art. 22.- La Junta Directiva presentarg, previa propuesta del Tesorero, un presupuesto
anua de gastos e ingresos que sera sometido ala Asamblea Generd para su gprobacion.

Igualmente se procedera para los gastos extraordinarios, cuando éstos existan,
sea cud fuerela causa de éstos.

Art. 23.- En cudquier materia referente a la direccion y gobierno de la Asociacion, los
miembros de la Junta Directiva gozardn de libertad absoluta de criterio, dgjando sempre
asavo lo establecido en los presentes Edtatutos.

Art. 24- En d caso de que s creen, por propia iniciaiva, centros regionales,
provincides o locdes de la Asociacion, se nombrardn sendas Comisiones compuestas
por i numero de miembros no inferior a tres ni superior a quince, que serdn presididas
por uno de ellos.

La Comison sera nombrada por la asamblea de los asociados de la region,
provincia 0 municipio, en reunién convocada por la Junta Directiva, a peticion de d
menos treinta de ellos que propondran lugar, diay hora.

El Centro podra tener presupuesto propio con los correspondientes ingresos
de sus miembros y gastos gprobados por su Comison Directiva. La Comision tendra
dentro del ambito territoria de su competencia la maxima capacidad y facultades,
debiendo rendir cuenta de su gestion, igud que la Junta Directiva, a la Asamblea
Generd.

La Junta Directiva procurarda coordinar las actividades de los diversos
Centros para su mayor efectividad.
A ede fin, las Comisones tendran informada de sus actividades a la Junta
Directiva
B Preddente de cada Centro regiond que se cree queda incorporado
autométicamente ala Junta Directiva.



CAPITULO IV

DE LOS SOCIOS. PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y PERDIDA DE SU
CONDICION

Art. 25.- Podrén ser miembros de la Asociacion todas aquellas personas que redinan las
condiciones de capacidad e interés, a juicio de la Junta Directiva, para su contribucion d
desarrollo delos fines y actividades de la Asociacion.

Art. 26.- Toda persona que desee ingresar en la Asociacion, debera dirigir a la Junta
Directiva de la misma, una solicitud acompafiada de la firma de dos socios de pleno
derecho.

Dicha carta se incluird, junto con la ficha de cada miembro, en € fichero de
la Asociacion, que llevara e Secretario de lamisma.

En la ficha mencionada, se hara congtar € nombre y apdlidos, estado civil,
profeson y domicilio de cada socio, debiendo llevar unida la fotografia tipo carnet del
mismo.

Art. 27.- Serd causa de la pérdida de la condicion de socio € incumplimiento de
cudquiera de los deberes del socio, establecidos en @ articulo 29, o incurrir en otra
causa grave que, d amparo de la legidacion vigente, edtablezca la Asamblea Generd.
La separacion del socio sera acordada por la Junta Directiva, por mayoria absoluta de
los miembros de érgano, habiendo oido previamente a la persona afectada.

Art. 28.- Seran derechos de los socios:

a) Paticipar en las actividades de la Asociacion y en los Organos de gobierno y
representacion asi como adidtir a las reuniones de la Asamblea Generd Ordinaria y
Extraordinaria.

b) Emitir € voto en las cuestiones que o requieran.

c) Solicitr las reuniones de la Asamblea Generd Ordinaria y Extraordinaria en los
Casns en que, a U juicio, sea necesario, y sSempre que cuenten con d quérum
establecido en d articulo 8 de los presentes Edtatutos.

d) Ser informado acerca de la  composicion de los drganos de gobierno y
representacion de la Asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su
actividad y acceder a la documentacion de la Asociacion a que <e refiere @ articulo
14.2 delaLey.

€) Ser oido con carécter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra é y a ser
informado de los hechos que den lugar a taes medidas, debiendo ser motivado €
acuerdo en que, en su caso, imponga la sancion.

f) Impugnar los acuerdos de los Organos de la Asociacion que estime contrarios a la
Ley o alos presentes Estatutos.

g Separarsevoluntariamente dela Asociacion.

Art. 29.- Seardn deberes delos socios:

ad Veda por d cumplimiento de las findidades que ingpiran la creacion de eda
Asociacion y colaborar para su consecucion



b)

Contribuir puntudmente d sogenimiento de la Asociacion, con las cuotas,
derramas y otras gportaciones que establezca la Asamblea General, a propuesta de
la Junta Directiva, para las digtintas categorias de socios de pleno derecho: socios
benefactores, socios colaboradores y socios juveniles.

Concurrir a todas las reuniones que convoquen los drganos directivos de la
Asociacion, en lamedida que les sea posible.

Acatar y cumplir los acuerdos vaidamente adoptados por la Asamblea Generd y la
Junta Directiva

Cumplir d resto de las obligaciones que resulten de | os presentes Estatutos.



CAPITULOV

PATRIMONIO, RECURSOS ECONOMICOS Y REGIMEN DE ADMINISTRACION
Y CONTABILIDAD

Art. 30.- LaAsociacion no tiene animo de lucro por € resultado de sus actividades.
El patrimonio inicia con que cuentala Asociacion asciende atres mil euros.

Art. 31.- LaAsociacion contara con |os Siguientes recursos econdémicos:

a) Las cuotas sociales, que seran fijadas, para cada una de las categorias de socios de
pleno derecho, por la Asamblea Genera, a propuesta de la Junta Directiva. Dichas
cuotas seran periddicamente actualizadas por € mismo procedimiento.

b) Donativos, préstamos, subvenciones, herencias y legados que para los fines de la
Asociacion tengan a bien otorgarle cual esquiera personas naturales o juridicas.

c) Los beneficios que eventudmente puedan derivarse del gercicio de las actividades a
que s refiere d articulo 33 de estos Estatutos.

Art. 32.- La Asociacion podra redizar actividades econdmicas, incluida la prestacion
de savicios. Los ingresos y beneficios que la Asociacion eventudmente obtenga solo
podran ser dettinados a cumplimiento de sus fines, Sh que quepa en ningln caso, U
reparto ni cesdn gratuita entre los asociados ni entre las demas personas y entidades a
que serefiere e articulo 13.2 delaLey.

Articulo 33.-. El Tesorero de la Asociacion dirigira la contabilided de la Asociacion,
formalizara € presupuesto de ingresos y gastos, asi como d estado de cuentas del afo
anterior, que deberan ser presentados a la Junta Directiva para que éta, a su vez, los
someta a la gprobacion de la Asamblea Generd.

Lafechade cierre del gercicio asociativo serad dia 31 de diciembre de cada afio .



CAPITULO VI

DURACION, DISOLUCION Y APLICACION DEL PATRIMONIO DE LA
ASOCIACION

Art. 34.- Laduracion de la Asociacion serd por tiempo indefinido.

Art. 35.- La Asociacion se disolvera por virtud de acuerdo tomado por la mayoria de
los dos tercios dd totd de los socios de la misma, reunidos en Asamblea Generd
Extreordinaria, convocada a efecto por la Junta Directiva, asi como por las causas
determinadas en € articulo 39 del Cadigo Civil, o bien por disposicion judicid.

Art. 36.- En caso de disolucion de la Asociacion, los bienes de cudquier clase que éta
posea serén dedtinados a la Direccion Genera de Bellas Artes y Bienes Culturaes de
Minigerio de Educacidn, Cultura y Deporte 0 eventudmente a los Organismos de la
Adminigracion Generd ded Egtado que pudieran sudtituirla en sus funciones, segln
criterio de los liquidadores, para su aplicacion a los fines establecidos en d articulo 2.
En ningin caso se repartiran entre los asociados.

Art. 37.- En caso de disolucion, se estara a lo acordado en € articulo anterior, haciendo
la sdvedad de que, previamente y con cargo a los bienes de la Asociacion, se hardn
efectivas |as obligaciones pendientes y se restituiran los préstamos.



CAPITULO VII
REFORMA DE LOSESTATUTOS.

Art. 38.- Los Egatutos de la Asociacion podran ser reformados, a propuesta de la
Jdunta Directiva, por la Asamblea Generd Extraordinaria, contando para dlo con la
mayoria cudificada establecida en d articulo 10.

Estos Estatutos fueron aprobados por la Asamblea Genera Extraordinaria celebrada
en Madrid, con fecha nueve de octubre de mil novecientos noventa y sete y han sdo
modificados, con € objeto de adaptarlos a las previsones de la nueva Ley reguladora
del Derecho de Asociacion, asmismo por la Asamblea Generd Extraordinaria en la
SesOn celebrada d dia 21 de mayo de 2004.



